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Titolo del progetto: "INSIEME ....... ANCHE D’ESTATE”

DECRETO DIRIGENZIALE N. 120 DEL 28/09/2026

OGGETTO: Costituzione della Commissione per la valutazione delle
candidature relative alla procedura comparativa per il conferimento di n.
1 incarico di esperto per il modulo formativo «Diventare Imprenditore di
se stesso» - Decreto Dirigenziale n. 102 del 17 settembre 2026 -
Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-782 - CUP I154D25005500007.
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»,
e successive modificazioni e integrazioni;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente la delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni e agli enti locali, per la riforma
della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante
il Regolamento in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali
sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche», con
particolare riferimento agli articoli 7 e 53;
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W VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante le istruzioni
O W generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;
§§ LY VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

VISTI i Regolamenti (UE) 2021/1057 e 2021/1060;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72,
relativo al Piano per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita;

VISTI I'Avviso prot. n. 81652 del 23 maggio 2025 e la nota di autorizzazione
prot. AOOGABMI n. 108714 del 25 giugno 2025, relativa al progetto «INSIEME
....... ANCHE D'ESTATE», codice ESO04.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-782, CUP
154D25005500007;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 102 del 17 settembre 2026, con il quale é stata
indetta una procedura comparativa, mediante valutazione dei titoli e delle
comprovate esperienze professionali, finalizzata all’individuazione di n. 1 esperto
per la realizzazione del modulo formativo «Diventare Imprenditore di se stesso»;
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VISTO I'Avviso pubblico di selezione emanato in attuazione del predetto Decreto
Dirigenziale n. 102 del 17 settembre 2026;

CONSIDERATO che il termine per la presentazione delle candidature, fissato alle
ore 10:00 del 25 settembre 2026, & decorso;

CONSIDERATO che l'art. 11 dell’Avviso prevede che la valutazione comparativa

f sia effettuata da una Commissione nominata con decreto del Dirigente scolastico,
R sulla base delle dichiarazioni rese e della documentazione allegata;

\*1\ CONSIDERATO che la Commissione puo richiedere chiarimenti e procedere ai
ok controlli sulla veridicita delle dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 28 dicembre
S 2000, n. 445;

CONSIDERATO che la valutazione deve essere effettuata applicando i criteri e i
punteggi predeterminati dall’art. 12 dell’/Avviso e che il punteggio massimo
attribuibile e pari a 100 punti;

CONSIDERATO che saranno valutati esclusivamente i titoli e le esperienze
esplicitamente dichiarati nell’Allegato B e chiaramente riscontrabili nel curriculum
vitae;

CONSIDERATO che I'Avviso stabilisce la precedenza del personale in servizio
presso |'Istituto e individua specifici criteri di preferenza in caso di parita di
punteggio;

RILEVATA la necessita di costituire la Commissione incaricata della verifica
delllammissibilita delle candidature, della valutazione comparativa dei titoli e
delle esperienze professionali e della formulazione della relativa graduatoria;
DATO ATTO che la Commissione svolge una valutazione esclusivamente
documentale mediante rigorosa applicazione dei criteri e dei punteggi
predeterminati nell’Avviso;

RITENUTO necessario assicurare il rispetto dei principi di imparzialita,
trasparenza, parita di trattamento, buon andamento e tracciabilita del
procedimento;
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o% | Tutto cio visto, considerato, rilevato e dato atto, che costituisce parte integrante
gg El e sostanziale del presente provvedimento,
= B
“= DECRETA
Art. 1

Costituzione della Commissione

E costituita la Commissione per la valutazione delle candidature presentate
nell’ambito della procedura comparativa indetta con Decreto Dirigenziale n. 102
del 17 settembre 2026, finalizzata al conferimento di n. 1 incarico di esperto per
il modulo formativo «Diventare Imprenditore di se stesso», nella seguente
composizione:

Presidente: Dott. Biondo Daniele;

Componente: Sig.ra Caterina Mallamaci;
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Componente: Sig.ra Alessandra Sgro;

Segretaria verbalizzante: Prof.ssa Catia Tironi.

La Commissione € insediata con effetto dalla data del presente decreto e
conclude le proprie attivita con la trasmissione al Dirigente scolastico dei verbali,
dei prospetti di valutazione e della graduatoria predisposta.

Art. 2

ks Compiti della Commissione

X
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N La Commissione procede alla verifica della tempestivita, della regolarita formale
o 3

e dell’lammissibilita delle candidature, della completezza della documentazione
prodotta, del possesso dei requisiti generali e specifici previsti dall’/Avviso e
dell’eventuale sussistenza delle cause di esclusione.

Procede, altresi, alla valutazione comparativa dei titoli culturali e professionali e
delle esperienze dichiarate e documentate dai candidati, mediante rigorosa
applicazione della griglia e dei criteri predeterminati nell’Avviso.

La Commissione verifica che siano presi in considerazione esclusivamente i titoli
e le esperienze espressamente dichiarati nell’Allegato B e chiaramente
riscontrabili nel curriculum vitae; applica le precedenze e i criteri di preferenza
previsti dall’Avviso; formula la graduatoria e trasmette al Dirigente scolastico
tutti gli atti della procedura.

La Commissione non puo introdurre criteri, sottocriteri, titoli valutabili o punteggi
ulteriori o diversi rispetto a quelli preventivamente stabiliti nell’Avviso.

Art. 3
Modalita di valutazione e funzionamento

La Commissione opera collegialmente e valuta esclusivamente sulla base della
documentazione ritualmente prodotta dai candidati entro il termine previsto

rn dall’Avviso.
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%g Puo richiedere chiarimenti o integrazioni aventi carattere meramente formale,
Qg % purché non comportino la produzione tardiva di elementi sostanziali mancanti
85‘ EH  alla scadenza, e puo procedere ai controlli sulla veridicita delle dichiarazioni rese
OE E8

ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.

Di ciascuna seduta e di tutte le operazioni compiute € redatto apposito verbale,
dal quale devono risultare le attivita svolte, le determinazioni assunte, gli
eventuali motivi di esclusione e i punteggi attribuiti.

Al termine dei lavori, la Commissione trasmette al Dirigente scolastico i verbali, i
prospetti di valutazione e la graduatoria predisposta. L'approvazione degli atti e
la pubblicazione della graduatoria provvisoria restano di competenza del
Dirigente scolastico.

Ai componenti della Commissione non € dovuto alcun compenso per |'attivita
svolta, salvo diversa disposizione normativa o contrattuale applicabile.
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Art. 4
Incompatibilita conflitto di interessi e obbligo di astensione

Prima dell’avvio delle operazioni e previa conoscenza dei nominativi dei
candidati, ciascun componente rende apposita dichiarazione circa l'insussistenza
di cause di incompatibilita e di situazioni di conflitto di interessi, anche
potenziale.

I componenti sono tenuti a comunicare tempestivamente qualsiasi situazione,
anche sopravvenuta, suscettibile di incidere sulla propria imparzialita. Qualora
emerga una causa di astensione, il componente interessato non partecipa alle
relative operazioni e ne da immediata comunicazione al Dirigente scolastico.

Art. 5
Riservatezza e trattamento dei dati personali

I componenti della Commissione sono tenuti alla massima riservatezza in ordine
ai dati personali, alle informazioni e alla documentazione acquisiti nell’esercizio
delle proprie funzioni.
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qg Il trattamento dei dati personali e effettuato esclusivamente per le finalita
o3 connesse alla procedura, nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679, del
s‘g g decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come modificato, e della normativa
Eg vigente.
53 Art. 6
Pubblicazione

E disposta la pubblicazione del presente decreto all’Albo on line dell’Istituto, nella

sezione «Amministrazione Trasparente», per quanto di competenza, ai sensi del

decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, nonché nella sezione del sito

istituzionale dedicata al Programma Nazionale «Scuola e competenze» 2021-

2027, disponibile all'indirizzo https://www.itczappa.edu.it/pn-scuola-2021-2027/.

rr La pubblicazione ha valore di notifica e di formale comunicazione nei confronti di
Y, tutti i soggetti interessati.

ZE

Art. 7
Esecutivita e tutela

Il presente provvedimento € immediatamente esecutivo.

Avverso il presente provvedimento sono esperibili i rimedi previsti
dall’ordinamento nei termini di legge.

Saronno, 29 settembre 2026
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Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Angelica de Angelis

Documento informatico sottoscritto con firma elettronica ai sensi
del D.Igs. 82/2005 cosi come modificato dal D.L. 18 ottobre 2012, n. 179
convertito con L. 17 dicembre 2012, n. 221

Angelica de Angelis
29.09.2026 17:48:53 GMT+02:00
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